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Tilsynsrapport 
1 Innledning 
Finanstilsynet gjennomførte stedlig tilsyn 25. – 26. mars 2025 med Valdres Sparebank (banken) 
(org. nr.  937888759). Formålet med tilsynet var primært å belyse og vurdere bankens interne 
virksomhetsstyring, kredittrisiko, herunder tapsvurderinger iht. IFRS 9, og likviditetsrisiko. 

Denne tilsynsrapporten bygger på Finanstilsynets foreløpige tilsynsrapport datert 28. mai 2025 og 
styrets tilsvar til denne i brev av 20. juni 2025. 

2 Finanstilsynets oppsummering   
Finanstilsynet mener bankens kredittpraksis på BM-området har et forbedringspotensial innen 
vurdering og dokumentasjon av betjeningsevne, sikkerhetsverdier, uavhengige verdivurderinger og 
realisasjonsverdier, samt oppfølging av avvik. Banken må gjennomgå kredittretningslinjene for å 
sikre bedre praksis og tydeliggjøre bankens risikoappetitt. 

Bankens rutiner for tapsavsetninger og dokumentasjon må forbedres, og styret bør følge opp dette 
for å sikre mer presise og forventningsrette tapsavsetninger.  

Banken har over lang tid hatt utfordringer med kapasitet på et av sine områder, men styrker nå 
området gjennom nyansettelser.   

3 Finanstilsynets vurderinger  

3.1 Styrets arbeid 

3.1.1 Bankens strategi 
Bankens strategiplan dekker perioden 2019 – 2023. Styret har ikke oppdatert bankens strategi og 
har videreført strategien i 2024. Banken planlegger å justere strategien i løpet av 2. kvartal 2025.  

3.1.2 Styrets oppgaver og tilsynsansvar  
Etter Finansforetakslovens § 8-6 første ledd fremkommer det at forvaltningen av foretaket hører 
under styret. Styret skal sørge for forsvarlig organisering av virksomheten, herunder påse at 
kravene til organisering av foretaket og etablering av forsvarlige styrings- og kontrollsystemer blir 
etterkommet. 
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En tydelig arbeidsdeling mellom ulike funksjoner og nivåer i organisasjonen er nødvendig for å 
sikre effektiv drift, redusere risiko og opprettholde et tilfredsstillende kontrollmiljø. En god 
organisering gir bedre kvalitet i arbeidet og reduserer risikoen for feil og overbelastning. 

Banken har lenge hatt utfordringer med kapasitet innenfor et av bankens områder. Styret har i liten 
grad stilt krav til administrerende banksjef for å løse situasjonen eller på eget initiativ konkret fulgt 
opp, utover at saken er styrebehandlet over flere år.  

3.1.3 Dokumentasjon av styrets beslutninger 
Styrets protokoller gir oversikt over saker som har vært behandlet i styrets månedlige møter, 
inkludert foretatte vurderinger og oversikt over saker hvor styret ikke har hatt konsensus. 

Styreprotokollene som omhandler saker knyttet til risiko- og compliancerapportering fremstår 
imidlertid som svært lite omfattende, og inneholder i liten grad styrets vurderinger eller 
oppfølgende tiltak med tilhørende frister og ansvar.  

3.1.4 Finanstilsynets vurderinger   
Finanstilsynet minner om styrets ansvar for å fastsette planer for virksomheten, sikre en forsvarlig 
organisering og påse at kapasitetssutfordringene følges opp. Bankens strategi fremstår på 
tidspunktet for tilsynet som uklar.  

Finanstilsynet vurderer at styret i for liten grad har stilt eksplisitte krav til administrasjonen om å 
løse kapasitetsutfordringene, selv om dette har svekket banken over tid. Finanstilsynet noterer at 
BM området vil være styrket mot slutten av året gjennom nyansettelser.   

Finanstilsynet vurderer at risiko- og compliancerapportering er vesentlig styringsinformasjon og har 
merket seg at styret fremover vil inkluderer sine vurderinger og tiltak knyttet til risiko og 
compliancerapporteringen i sine protokoller.   

3.2 Internkontrollsystemet 

3.2.1 Arbeidsdeling og uavhengighet   
CRR/CRD-forskriften § 35 krever at styret skal sikre at foretakets kontrollfunksjoner kan ivareta 
sine arbeidsoppgaver på en effektiv og uavhengig måte. 

På grunn av manglende kapasitet på BM-området har kredittsjefen i perioder måtte ivareta både 
rollen som BM rådgiver og samtidig ettergå og kontrollere kredittsaker utarbeidet av BM-rådgivere. 
Dette medfører at banken ikke får en uavhengig vurdering av sakene før beslutning fattes. 

I tillegg gjennomføres vurderinger av månedlige tapsavsetninger av kredittsjefene for henholdsvis 
PM og BM, men banken har ingen uavhengig kontroll av vurderingene verken i første- eller 
andrelinje.  

3.2.2 Stikkprøver og gjennomførte internkontroller   
Foretaket skal ha en uavhengig risikokontrollfunksjon med tilstrekkelig kompetanse og 
ressurser. Etter CRR/CRDIV-forskriften § 38 skal risikofunksjonen være involvert i utarbeidelsen av 
foretakets risikotoleranse, risikostrategi og overordnede rammer for risikotagning. 
Risikokontrollfunksjonen skal være involvert i vurderinger som har vesentlig betydning for 
foretakets samlede risiko. Banken bør foreta stikkprøver av enkeltengasjement for å vurdere om 
foretakets faktiske kredittgivning er i samsvar med foretakets kredittrisikoappetitt, 
kredittrisikorammer og kredittretningslinjer jf. EBA/GL/2020/06 kapittel 5.2.  
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For Finanstilsynet  

 

Håkon Rysst Heilmann                                                  Carl Gunnar Lunde 

fungerende seksjonsleder                                          tilsynsrådgiver 

 
Dokumentet er godkjent elektronisk. 

 

 


